Christophe Gorin
62, Route de la Roche
78270 Limetz Villez

Profil

06.63.07.27.95
christophe gorin@hotmail.com

DIRECTEUR D’AGENCE

* Manager 40 ans, célibataire, 1 enfant scolarisé

* Titulaire du permis B, véhicule personnel, mobilité géographique
* Aisance relationnelle

* Grande capacité d’adaptation

* Réel intérét pour le challenge

* Gout du droit

Compétences et Aptitudes Professionnelles

Expériences Professionnelles

10/06 a ce jour

2004 a 01/2006

1999 a 2004

1996 a 1999

1989 a4 1996

1988 4 1989

Divers

* Expérience significative dans le domaine de la direction et de la gestion d’une
entreprise

* Capacité de mise en ceuvre et de maintien de relations institutionnelles, politiques et
de partenariats

* Mise en place et développement de structures

* Recrutement, encadrement et gestion du personnel

* Animation de groupes, formations de commerciaux

* Connaissance des publics en difficultés sociales et professionnelles

* Maitrise du droit du travail

* Gestion de budgets

* Optimisation des colts et de la rentabilité

* Résolution des litiges et contentieux

ATEA 92 ( travail temporaire d’insertion) directeur général de deux agences

CYBERION (Entreprise de maintenance industrielle)

O Responsable Ressources Humaines et d’Exploitation

* Recrutement et gestion du personnel

* Gestion globale de la structure (budgets, relations avec les partenaires financiers,
sociaux et syndicaux)

* Organisation et suivi des chantiers extérieurs (moyens logistiques et humains)

NSI (Travail temporaire d’insertion)

O Chef de projet Chef d’agence

* Création et mise en place de la structure

* Recrutement du personnel

* Création et mise en place de relations institutionnelles, politiques et de partenariats
* Négociation, obtention et gestion de fonds publics

* Démarchage des entreprises utilisatrices

* Gestion du budget de 1’agence

AGC INTERIM

O Responsable d’agence

* Recrutement et encadrement du personnel

* Animation de I’équipe

* Gestion du personnel

* Gestion du budget et optimisation des cofits

* Développement et maintien du chiffre d’affaires (environ 1500 KF)

MIKIT (Gérant Jys, franchise MIKIT)

U Directeur commercial et Formateur commercial

* Développement de la stratégie commerciale

* Optimisation des cofts et du chiffre d’affaires

* Résolution des contenticux

* Recrutement, encadrement, gestion et formation du personnel
* Négociation des achats

MEDIA SEINE
O Technico commercial
* Création et vente d’espaces publicitaires

* Ancien Président association RIE (restaurant inter entreprise d’insertion)

* Membre actif de différentes associations

* Bénévole (soutien, aide et accompagnement) avec les foyers d’urgence jusqu’a 2004
* Conseiller municipal (Mantes la Jolie de 1989 a 1995)



